{Lietuvos Respublikos sacialinés apsaugs i durbo ministerijos ir socialings dpsaugos ir darba ministry valdymo seityje velkiandiy jstaigy metinio veikins pliuese vykdymo forma)

JOTAINIU SOCIALINES GLOBOA NAMAI
(istaigos pavadinimas)
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2022 METY VEIKLOS PLANG VYKDYMO ATASKAITA

_— St s : Stebéseuos ; = i o ! il Pvkdymo | Asipgnasimai, Aﬂ:ﬂ;:r;:&:::mu Falitinis asignasimy | Veiksmo Fechilin
Priemonis kodas Priemanés prvadininas |Veiksmasheilta rodlkio tipas ¥hinis / kolvbinis veiksmo vertinimo radiliis Atsaking] vykdytojai el kst cury | parikstinimus, taks, |PARAUGjimas, tBkst. | rodikiio fakting Informacija apie vykdyma
s eury reikémé
95-903 SOCIALINE SUTELKTIS (SOLIDARUMAS)
TESTINES VEIKLOS PRIEMONES®
09-003-02-02-17 (TP)  [Sudary salygas socialinis | Friemonel fayvendinti skirta, 1§ = ‘7 x i x
elobos 1r kit ; iu: 2607 100
teikuanéiy socialines alsiybés bi N 841 951 100 x | x
poslazns verkla ajamy jmoky lcies 770 924 100 x | x
Kitas 1egos 188 732 0,98 X X
Orpaniziot tinkamg asmeny Rezultato Kiekvbinis Direktonaus pavaductoga 2022 m. -V ~ 3 Padidéjo socaliny paslaugy poretkis. 208 - jems Istalgoje gyvenantiy
apmyvendimma, paskirty i tesy Asnteny. gavusiy tlpalake socialing glob st globas | socmalimam ir med: ety 208 asmeny mdividualiis socialinés globos planai peritrét: it patikslimy
kokybiskas juy poreikuus pada skaidius - darbuw
atitinkanias paslaugas Rezultaio Kiekvbins Dureklonans pavaduotoya 2022m | x ¥
Perfiréwy w adapiety individialiy socialion globos plany, soctalintam 1 medicimnzam kety
pritatkyty pagal asmens poreikius i indnidusly suvokime Ivgs, darbui, vyr socialine
dalis nuo visy gyventony, kuriems reikia adapiuot fios planus, darbuotoga, socialmar 100 proc,
skaiius (procentar) - 100 proc darbuntogay
Gerint teilaamy paslaugy kokyhe Rezultato Kirekybims Ihrektoriaus Ppavadunto 2022m I—IV| N Apklausti 22 globos narmy Eyventoly artimieji; 30 globos namy
Soctalmes globos paslangy EaveL, | artinyy r trefiypy Seliy, socizlinam i medicininiam Ketv darbuotajy; 63 globos namy gyventojai. Nustayta, kad teikiamos
alankiar vertinantiy paunamy pasiaugy k g, dalis nuo visy darbul, vir socraling £ i
:pklausul\u Iprocentar) - 90 p:'ui: s darbuotoja, sociahnai 100 prac. plvgEvechamss e e
Rezultato  |Kackybims DireKtorieus pavaduoloja | 2022 . 1TV x ~ Juykdyta
Imyvendiny pstaiges terkiamy paslaugy kokybés whuliumo sucialituam ir medictnimam ketv 4
L skaidips - 4 g5 darbuw e
FProdukte Kaekybins 2022 m v X A Direktoriaus pavaduotoja sacialinfam i medicininiam darbui ir vyriausio)
! Istaiges darbuotony. pravedusny mokymus kisems jstaigos kel

sodialine darbuotoja veda Fanginius mokymus naujai priimtiems
indwidualios priezidros darbuotojams ir mokymus smurte prevencyos
temomis. 7 socakiniai da rbuotojai - mokymus individualios priediros
100 proc. darbuotojams tema:"Kemandinis darbas”, Vyriausloji slaugytoja -
slaugytojoms tema: "Darbuctojy sveikatos sauga ir darbo higiena® &
slaugytojos - slaugytojy padéjgjoms, tema: “Praguly susidarymo rizka
Praguly profilaktika. Praguly priefiGra”.

darbuolgjams, siekiant robulinu stargore teikiamy pasla
kokybe, skaifius - 15

Produkto

Kiekybins 2022 m 11V X X Joykdyta
2 I ketuniy taviey kambariy padaryt ketuns dviviefiug ketv 100 proc,

Rezultato Kiekybinis 2022 m LIV .3 ¥ Teisininkas pravede vidinips mokymus ir konsultavo imogaus temsiy
3. [smipos vadovas, dircktoriaus pavaduotoje, padalinm vadavay, ketv 100 proc. uztikrinimo globos Istaigoje temamis.
dalyvans mokymuase Fmogaus tersiy wrrkinimas globos
st
Rezulizto Kiekybinis 2022 m -1V X x 2022 m. | ketv. buvo periiirétas ir patikslintas ekstremaliyyy situaciy
4 Jstargos darbuotoy dalyvavusiy enilings saugos makymose, ketv prevencijos planas.
skaits - 105
2022 -10-21 d. vyko civilings 52ugos stalo pratybos. Pratyby tikslas buvo
112 darbustojy pasfgklas, numatyt) uidavi alfgwe'ndinti. Sprendimai buvo prumarm: latku
i atitiko duoty)g sttuaciia priimdami sprendimus, dalyvial vadovavos
parengtu Jotainiy socialings globos namy ekstremaliyjy situzcijy planu,
patvirtinty 2014-12-19 direktoriaus jsakymu Nr.v1-48
Atsakitiniu laikotarpiu dirbe 112 darbuotajy.
Produkto Kiekybinis Drreltonsus pavaduawoya | 2022 m 11 x x 2022 m. spalio/lapkricio mén,, globos namy iniciatyva valdymo novaciy
FPasitelkiant {fores clspertus athkas socialiniy paslaugy kokybés | socialimam ir medscomimam ketv agentlra “Innovate” atliko vertinimg "Bl Jotainiy socialinés globos namy
vertinimo tynmas darhui, vyr. socialin 09 proc. socialiniy paslaugy kokybés vertinimas. iZorinic vertinime ataskaita®
darbuotaja
Ultidrint: asmenims socialings Rezultato Kickybinis Direktoriaus pavaduotosa 2022 m LIV X ¥ lvykdyta
slobos jstigoje tinkanig fizing Asmeny, kuniems pagerintos gyvenimo salygos, skaitius - 8, it soctaliniam ir medicmintam Kety 100 proc.
aplinkg visose gyvenimo stityse u darbui, vyr, sacialine
Rezultato Kiekybin:s darbuntoja 202 m -V x \ Ivykdyta
1. Asmeny, kuriems ailikus karmbany perskirstymng, apsigyveno Ketv. 100 proc.
vienviegiugse kambaiuo 4
Rezultato Kickybinis 2022 m 1 x X Juykdyta
2. Asmeny, kunems atlikus kantbany perskirstymy, epsipyveno Ketv 100 proc.
{dviviediuose kambariuose - 4
Rezultato Kickvbms Infmicre 202 m -4V x X 100 proc.
Asmenu, kunems nogerinta fivine anlinka. skaiius - §5 33 u. sely,




Rezullato

Kiekybims
1 Gyventojams, kunems prengus pesé iy taka, pageres fiane
aplinka - 51

2022 m. -1
Ketv

beadruomemnémis paslaugomis - 100 proc.

Rezultato Kiekvbims 2022 m. 11T
2 Gyventojems, kunems suremonlavis gyienamiosns Ketv.
kambarivs, pageres fizme aplinka - 4
Ugdyti asmeny socialinias i Rezuliato Kicksbims Drrcktoniaus pavaductoqs | 2022 m. 1TV
savaraniuiko gyvenitno jgodins Grupinio pyvenima nemy syventojai, keric naudojasi soctahiniam i medieminiam ketv

darbur, vyr sacialing
derbuotoja, socialine
darbuotoja

3 Jotaniy sociatines globas namy £rupinio gyvenimo namy
gyventoja kart sy Panevezio bendruomene "Senamiestietis"
leidiia bendry, informaciny leidiny, laikrattuky,

Rezulato Kickvbims 022 m HV
Grupinio gyventmo namy gyventaat dalyvausiantys darbo kety
nnkose - 30 proc
Rezultato Kaickyvbinis Vyr socialine darbuotogs, | 2022 m LIV
Asmeny, padariusty individualig paZangy socialingy i soctalmar darbuotoar ety
savarankitko pyvenimo jgidziy uedyma stitge, dalis nuo visy
meventolys (proceninn - S0 nrac pyventan
Sudaryti salypes asmenims Rezuliato Kickvbinis Vir Vtog 2022 m LIV
dalyvauts prevencinése prog Asmeny. dalyvavusiy prevencinése programose irfar priemonése Direkhtonuus pavaduoton: ke
/ priemuonés kit - 175, 53 10 sociahmam i medicinm
Rezultato Kiekybmis daibu, vy socialiné 2022m 1V
L Storosios Jorss nrevencya - 90 pwven darbuota socilinm 3
Rezultato Kickvbins darbuotogar 2022 m LIV
2 Surdies ir krawagysly ligy prevencia - 64 gyvemoja, kety
Rezultato Kiekvbinis 2022 . LIV
¥ Skiepijnno nuo pripo programare dalyvaus 173 pyventoju ketv
Reznltato Kackybinis 2022 m [V
4 Kagdienmay darby feidsn formevimo- 75 Eyventajal, ketv
Rezultato Kiekybinis. 222 m. -V
Savitvarkos jgadiy formavime- 75 Eyventoge, ety
Reziltato Krekvbims 2022 m. -V
S Sutrikusio intelekio asmerny lyimo tdymo - 30 myventogy, Ketv
Rezultato Kielyvbuns 2022 m. ]IV
6 Knz intervenciya - 70 oventony, ketv
Rexultato Kuekybuns 2022 m. IV
7. Alkoholio prevenciios programa - 20 gyventupy: ketv
Rezultato Kiekybinrs 2022 m LIV
8 Bendravimo 1gtdziy ugdymas - 75 gvventogan; ketv
Rezultato Kickybinis. 2022 m. Y
9 Riskymo prevencine programa - 40 gyventojy, Ketv
Rezultato Kickybirus 2022 m. IV
10 Smurta prevenciyos programa 40 gyventany, ketv,
Rezultato Kiekybims 2022 m. IV
U1 Socialimy jslidisy formavimas 80 gyventyy kety
Gennli jstangos pazdzo Rezultato Kiekybins Vi socishine darbuetop, | 2022 m LIV
fammvimg hendruamengye ir VieSinmo priemoniy. formuofanity teigiamy soealings lobos socilimar darbuotazy Ketv
didimt informuotung ape 1staigos  vaizdj bend e bey 1] Visuome:
soaalins plobos ptargos veikla informuotumy epie socialines globos jstaigos verkly Klatsinars,
Visuomeneye skaifone fyipretay o 3 o8 in
Produkto Kackybims 2022 m. 11V
1. Ne mazinu kamp du kartus per meénes) SIaIgos temeting e ketv.
svetmnéje pasidaliname peraja panrtmy, pasicktais pentagy
rezuliatane ckebnraomis rensimiaig
Produkto Kiekybins 2022 m I
2 Jstaiges socialiniame tnkle Faccbooke skelbtt imformaciyg ket
apie jstaignje vykstanias veiklas ne mahian net 12 karty per
mings)
Produkto Kiekybins

videus sdmimstrvimo
informaciniy sistemy valdyo
feletyyyima

Vienam darbuotojui tenkantios rydiy, kompiutennés yrangos it

y sistermy prciieos ir vystymio 18udos - 113 bur

UZiknnti personalo valdyma Veiklos efektyvumo Kaekybims Vyr huhalters 2022 m LIV
efektyvumy Vieno personalo valdymo funkcijas atlickengio darbuntajo darbo ketv
victos kaina tenkunty viena orgamzacyoes parcigvber - 1493 Fur
Veiklos efektvvmo [Kiekybis Administratare 2022 m IV
Uzimry pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy skatéiaus - ketv
100 prog.
Vuiklos efektvvumo | Kiekvbing, Admurigtrators 2022 m. [V
Tiesiogiai socialing elobyprieziory tetkinngiy darbuotejy dalis ety
1o visy darh = 7] proc.
Uitikrinti informaciniy Veiklos efektyvumo | Kickybins Vyr. bubaltere 2022 m 1TV
technologijy infrastnaktiros i ketv

x Einant | Dvaro g.4, 8 jrengti 3 suolaj,
100 proc.
X Dvaro g.8-7, 8 1 pakeistas inoleumas. Intensyviame sk. viename
100 proc, kambarye pakeistas linoleymas. San Maz Prisukta rankena ant sienos
prie kiozety - 10 wC.

X Grupinia gyvenime namy gyventojai aktywial bendradarbiauja su
Senamiestio bendruomene ,Senamiestietis” Vieni pas kitus lankosi
organizuojamuose renginiuase Grupinio gyvenimo namy Eyventojaj

100 proc bendradarbiauja su Panevésio aklyjy biblioteka, lanko nejgaliyjy
integracijos centry. Grupinio pyvenimo hamy gyventolai sktyviai dalyvauja
eveiio miesto 1 ne tik kaip jai, bet ir dalyvial

x Siuo metu darbo rinkcje dalyvauja 3 grupinio gyvenimo namy gyventojai,

100 proc Vienas gyventojas mokes: suaLgusiyjy ir jaunimo mokykloje.

X Ivykdyta

100 proc.
x
100 proc.

X 100 proc. Programos metu dviems gyventajams gauti teigiami atsakymai

X 100 proc. Viriyta 119 gwen.tn;q dalyvavo programaoje. Padaugejo gyventojy
nusiskundimy sveikata

X Atsisakiusiy skiepo gyventojy nebuvo

100 proc
x 100 proc Pagal sudaryta grafiky programg veda socialinfai darbuatojai. Programa
i tgstine

X 100 prov Pagal sudaryta grafikz programa veda socialiniai darbuotojai. Programa
testing

X Pagal sudaryta grafika programa veda socialiniai darbuotojai. Programa

100 proc. testine

X 100 proc Pagal sudaryta grafika programa veda socialiniai darbuotojai. Programa

= testing

X 200 fraic Pagal sudaryta grafikz programa veda socialiniai darbuotajai. Programa

5 tgsting

X 100 proc. Pagal sudaryta grafika programg veda socialinial darbuotejai. Programa
tgstine

X 100 proc. Pagal sudaryta grafiks programg veda socialiniai darbuotojai. Programa

2 testing

X 106 proc Pagal sudaryta grafiky programg veda socialiniai darbuotojal. Programa
tgstine

N e Pagal sudaryta grafikg programg veda socialiniai darbuotojai. Programa

RIS testing
x
100 proc.
x Vidutinitkai 3 kartus per menes| viefinama mformacija apie lotainiy
100 proc sorialines globos namy veikly.
x Facehook platiormoje, skiltyje “Story" informacija skelbiama kasdien
100 prac
X 2022m. geguies menes| ifleistas laikrastis "Senamiestietis”.
100 proc.
X Jeykdyta
100 proc.
X 2022m. Buve neuzimty etaty
96 proc.
x vykdyta
100 proc.
X
50Eur




tastiluciiote skaifiays - 3

darbuy

[l_l'zuk.nnli valstybes nekilnojamajo [Veiklos efektvvuma Kiekvbis 2022 @ LIV Ivykdyta
turto valdyme veiklos efektyvumg Admunistracines paskartiey nckilnoamo;o turta (prklausandio ketv 100 proe.
valstybet nuosavybes teise 1 nuomajama) slaikymo sanaudas,
1 m2 - 45 Fyr
Uzukrin dokumenty valdymo | Verklos efektyvumo| Kiekybims Vyr. huhaltere 2022 m KV 100 proc. Ivykdyta
[veiklos efektwuma Vieno dakumento yaldvmur tenkanésos iilaidos - 18 Eur Kelv
Linknnt vieSyjy pirkimy Veiklos efektvvumo|Kiekybins Wyt buhaltere 2022 m | 160 proc. Ivykdyta
vykdvinn verklos efekivvurna Vieno vieinto mrkime wwkdvmi tepk tEldos - 30 kur kety,
Liattkninti kity automobiliy Veiklos efekraumo [Kickvbings Vyr bubalters 2022m | VirSyta, padidsjusios kura ,ramonto » draudimo Blaidos
(i8skyrus tamybinms Vienam automobiliv: tenkanios :$laidos - 650 Eur ket
2dminmstracings paskutics 650 Eur
lengvuosius automobilius) Gk
valdymo ir pricsitros veiklos
afelio
Uikrint jstasgos veiklos Veiklos efekivumo [Kiekvbins Direkionaus pavaduslo {2002 [V
organizasime efekiyvamy Istargos lovadienny 1galaikes socializes globos pas], teikil | i1 medi ketv 95 proc.
uiimiumo dalis non galimo maksimalaus Iovadiensy skaiéious darbui, vyr socialing
(nincentan - 90 proc i rsloumi
Veiklos efektywumo [ Kaekvbins Dureklonaus pavad 022 m IV Lovadieniy ufimtumo dalis nuo maksimalaus lovadieniy skaitiaus,
Istaigas lovadieniy trumpalsikes sacizhines globos pasla ir medici kety Padidejo trumpalaikés socialinés globos poreilus
tetkti uEmtumo dalts nuo galimo mohs:malaus trumpalaikes datbui, vyrsocialine S0 proc.
socialmés alobos lovadic cent - 10 prog darbuotoja, vy shugviopn
Sudary salygas jstaigos Rezultato Kickvbius Vyr sociahine darbuotaga 2022 m LIV
darhyotajams tobuliny profesing DBarbuutory, patobulinusiy profesizg kompetencya, skaiius vyr slaugytoga, vyt bubaliere ketv 100 proc,
kompelencya (vienclaisi - &0, 13 ettt |
Reaultato Kiekybinis 2022 m IV Direktorius, Direktoriaus pavaduotoja socialiniam ir medicininiam darbus,
t 10 darbuotayy whulms profesing Keapetencily Emogaus teisiy ketv vyriausinji socialing darbuotoja, Socialiniai darbuotojai Teisininkas
padeties i galimy jy padeidimy wikardymo Kausimans. Gl oravede vidinis mokymus ir konsultave fmogaus te sty uitikrinimo globos
istaigoje temomis.
Rezultzto Kiekvbuus Socialiniai darbuctojay, individualios priefiros darbuotayai, slaugytojos,
2 80 darbuotojy tubalin profesing konspetencia sudetngy slaugytoly padejejos. Mokymus pravedé Direkorlaus pavaduatoja
situaen) valdyno, alteratysiy fiziniam suverzymes priemong i00pree, socaliniam ir medicininiam darbul ir vwriausio) socalne darbustopa
tatkymo smtyje
Rezultato Kaekvbmis 2022 m LIV "Meditalika" praveds mokymus Siomis temomis
3 7 slavgylojos, 2 kinemterapeutes tobulins savo profesing ketv
kompeteacyy temomis |, Raskemis medicinos p 100 proc.
ir deznfekerja. Vadovayants | 207 “Nepapeidaujamy
1K, Susyusty s medscinus prictasas ¢+ pesond
anldvrrach
Rezultato Kiekvbims 202 m vV Sveikatos priezilros specialisty kvalifikacyjos tobulinimo centras pravede
4 7 slavgytojos tobubns savo protasing komp ketw 100 proc. mokymus Siomis temomis.
e s “Slaumyioro vai AHINQ Provesu m
mediginns namalha fmyg ar oy agy e
Rezultato Kizkybims 2022m IV Vyriausioji slaugytejs pravede vidinius mokymus Siomis tamomis
5 7 slaugytoos. 2 kanezterap S eytoyo padeéjy ketv
tabulin save profesing kempetens 13 te Payvenusiy 100 proc.
Emoniy twrinéiy psichikos sveikatos s trekemy sangos
Griuvemy paphiimas o priezastys, Pokfins |
s
Rezultato Kiekvbmis Vyriausioji slaugytoja pravedé vidinius mokymus Slomis temaomis.
6. 10 virtuves darbuotajy, | san nke whulins save profising
kompeteneng temomis “Matinimo vetkl, susidariusny marsto 100 prac.
Ir e mgsto atheky tvarkynias (sunink
urihzisimas), Pagrindina geras higienos pr
Rerultate Kickvbims 2022 m 1V Buhalterijos darbuotojos tabulino profesines 7inas seminaryose
7 4 buhalterjos darbuotopar tabulims profesine kompeteneiry kelv
temomus FVAIS programos pasikertinm 1o atranymi
«VieSyy prrkimy nawo statymo pakerumat ir tarkymy 100 proc.
«Darbo wrmokestis 2022 m skwtinvinaas, apskans i
& =, “Finansines s nalyenos™,
VTIpg
[evendint priemones, Rezultato Kickvbimis Direkionaus pavaduotays 2022 m FIV Nupirktos 5 priemenés praguly profilaktikai: Dy grikiy lukity pagalves
uZuknrantias darbuotoy Darbuotojams, nuprrkus priemones pragmsly profilaktika, soctalimam r medicmmiam kety dubens snities praguly profilaktika; kojas skinanti pagalvele su
savgumy, gerinantias jy darbo pugeris darbo salygos - 1¥ dasban, vy slaugytors, o fiksuojanéiais dirdais; du tiudiniai nuc praguly dkartus per menes;
sylygas bet psichalogm Himary Darbuotayy su:srrulﬂmu metu, atlikus. s.unqu atvey analize soctaling darbuctoya wyksta padaliniy vadovy ir atsakingy asmeny pasttarimai Jy metu
istagoje aptarus darbuotojy ssugaus darbo, psichelaginio klmmato 100 proc. 7 : G i Skil K
staigoje gerinitno Klaustmus, pageres darbo Kekyhe - 45 aptariami jvairds einamieji klaus;mal,lpmblemcs, 15kile sun] utnax
- Aptariami 8iy problemy sprendime bidai. Padaliniy vadovai kilusiy
prablemy bitdus aptaria su padaliniy darbuotojais
Pleton socialines pasleugas Rezultato Kiekybis Direktonaus pavaduotojs | 2002 m 11V
nejgaliesiems bendruemene;e Asmeny, gavusiy ilgalukg socsaling globy Eruptaio gyvemimo socialiniam ir medicininiam kety 100 proc
stekiant didint} jy gerove nanwose, skagivs - 10 darbus, vy socialine darbuotopa
Rezulta! Kickybims Direktonaus pavaduotoga 2022 m v Paslauga suteikta 34 asmenims. BBaugo trumpalaikés socialinas globos
Astieny, gavusty trumpalaikes socialines glabos, paslaugy socraliniam ir mediciintam ketv 100 proc. paslaugos poreikis

*Pildomoes tgstines veillos priemones i veiklos (projekiai), kury néra Ministeryjos strateginame veiklos plene (tafiau jos gob bt DUINEtYTos jsia|
veiklas (pvz. SODRA) Teilaant informacijg apic tokias veiklas,

nuredoma tik asignaviow neteikimo pricZastis.

gos metinivose veiklos planuose) ir Sios veiklas pagal pobidj yra panatios | testines
stulpeliai . Priemonés kodas*, ., Priemonés pavadinimas™ nepildomi, taip pat. jei néra galimybés pateikli informacijos apic ledas, stulpelyje . Asignavimar, tikst eury®,




