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Lictuvos Respublikos socialings apsaugos

ir darbo ministro

lobos jstaigoje tinkamg fizing|

2024 m. d. jsakymu Nr. Al-
(Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbe ministerijos ir socialinés apsaugos ir darbo ministro valdymo srityje veikianéiy jstaigy metinio veiklos plano forma)
EE Jotainiy socialinés globos namai -
(istaigos pavadinimas)
2024-UJT) METU VEIKLOS PLANAS
Stebésenos Kiekybinis / Veiksmo / veiklos vertinimo kriterijus
rodiklio tipas  |kokybinis vertinimo matavimo siektina Asi :
. e 4 d ¢ e iy et . Ftd gnavimy
Pr}x;rg:;:és Pr:edn.w'ms Ve]l:sm;'l .velklos @‘wmf‘h' s rodiklis (jua:ﬂrmm 5 pavadinimas vienetas reikSmé Atsakingi vykdytojai !tvyqumo planas,
pavadinimas pavadinimas sqraso) sgraso} (pasirinkti i§ erminas tiikst. eurg
sqrasa)
""" 09-003 Socialiné sutelktis (solidarumas) :
STINES VEIKLOS PRIEMONES*
09-003-02-02-  |Sudaryti salygas Priemonei jgyvendinti skirta, 3]
17(TP) socialinés globos ir is ju
ity jstaigy, teikiantiy valstybés biudzeto 16303 1098
socialines paslaugas, 3 = 7
veiklai, i§ ju: pajamy jmokos| 1030
kitos 1éSos 549
Organizuoti tinkama asmeny Rezultato Kiekybinis Asmeny, gavasiy ilgalaike socialing globg asmenys 168 Socialinio darbo padalinys | 2024 m. -1V
apgyvendinima, paskinti ir stacionariame globos padalinyje, skaidius ketv.
‘Eflff‘k‘“"il,‘b'ﬁ‘mslm poreikius Rezultato Kickybinis |Perzitwéty ir adaptuoty individualiy socialinio globos | procentai 100 2024 m. LIV
RlUnEanClas paslangag Iplany, pritaikyty pagal asmens poreikius ir individualy ketv.
suvokimo lygi, dalis nuo visy gyventojy, kuriems
reikia adaptuoti Siuos planus, skaigius {procentai)
Gerinti teikiamy paslaugy Rezultato Kiekybinis Socialinés globos paslaugy gavéjy, jy artimyjy ir procentai 80 Socialinio darbo padalinys | 2024 m. -1V
kokybg rediyjy $aliy, palankiai vertinanciy gaunamy paslaugy ketv.
kokybe, dalis nuo visy apklaustyjy
Rezultato Kiekybinis Igyvendinty jstaigos teikiamy paslaugy kokybés asmenys 100 2024 m. I-IV
tobulinimo priemeniy, skai&ius - 6, i jy: ketv.
Rezultato Kickybinis 1. [staigos darbuotojy, pravedusiy mokymus kitiems asmenys 18 2024 m. I-IV
istaigos darbuotejams, sickiant tobulinti jstaigoje ketv.
teikiamy paslaugy kokybe.
Rezultato Kiekybinis 2. I3 trijy trivieCiy kambariy padaryti 6 dvivie€ius. asmenys 12 2024 m. I-IV
ketv.
Rezultato Kickybinis 3. Praktiniai ir teoriniai civilinés saugos mokymai asmenys 100 2024 m. I-IV
darbuotojams ketv.
Rezultato Kiekybinis 4. Siekiant skatinti fizinj aktyvuma ir lavinti vaizduote asmenys 20 2024 m. [ ketv.
idiegti uzimtumo forma — ,,Pajuskime muzika*,
Rezullato Kiekybinis 5. [diegti naujg uzimtumao forma - jgarsinty pasaky asmenys 20 2024 m. [ ketv.
klausymas. Uzimtumas orientuojamas j judéjimo
negalig turindius gyventojus. UZimtumas vyks jy
lgyvenamuosiuose kambariuose.
Rezultato Kiekybinis 6. Pravesti darbuotojams prieSgaisrinés saugos asmenys 100 2024 m. I-1V
teorinius ir praktinius mokymus. ketv,
Uitikrinti asmenims socialines Rezultato Kiekybinis Suremontuoti 5 gyvenamuosius kambarius, asmenys 10 Ukio padalinys 2024 m. [V
ketv.




:zi';s? OSSR VIHIG Rezultato Kickybinis Grupinio gyvenimo namy namo fasado atnaujinimas, asmenys 10 2024 m. -1V
ketv.

Rezultato Kiekybinis Paruosti sglygas ir pravesti konkursg jsigyti ir jrengti asmenys 36 2024 m. I-1V
zmoniy keltuva Dvaro g. 8 pastate, ketv.

Ugdyti asmeny socialinius ir Rezultato Kickybinis Grupinio gyvenimo namy gyventojai, kurie naudojasi asmenys 10 Socialinio darbo padalinys | 2024 m. 1-IV

savarankigko gyvenimo bendruomeninémis paslaugomis. ketv,

igtidzius Rezultato Kiekybinis |Grupinio gyvenimo namy gyventojai dalyvausiantys asmenys 2 2024 m. I-IV
darbo rinkoje. ketv.

Rezultato Kiekybinis Grupinio gyvenimo namy gyventojas idvyks asmenys 1 2024 m. I-IV
savarankiskam gyvenimui ketv.

Sudaryti salygas jstaigos Rezultato Kiekybinis Imunizacija gripo ir COVID 19 ligy prevencijai procentai 100 Socialinio darbo padalinys | 2024 m. I-IV

gyventojams dalyvauti ketv.

PIGVENICIIESE POSTMARE. Rezultato Kiekybinis  [remiantis gydytojy-odontology rekomendacijomis asmenys 10 2024 m, IV
istaigos gyventojuy, (ifreiSkusiy sutikima) kuriems ketv.
organizuotas danty protezavimas

Rezultato Kiekybinis [staigos gyventojy, kurie dalyvaus §irdies ir asmenys 30 2024 m. I-IV
kraujagysliy prevencijos programoje ketv.

Rezuliato Kiekybinis Istaigos gyventojy, kurie dalyvaus priesinés liaukos asmenys 20 2024 m. I-IV
(prostatos) vézio ankstyvoesios diagnostikos ketv.
[programoje

Rezultato Kiekybinis [staigos gyventojy, kurie dalyvaus storosios Zarnos asmenys 50 2024 m. 1-IV
[vé#io ankstyvosios diagnostikos programoje ketv.

Gerinti jstaigos jvaizdZio Rezultato Kiekybinis VieSinimo priemoniy, formuojanéiy teigiama skai&ius 120 Socialinio darbo padalinys | 2024 m. I-IV
formavima bendruomenéje ir socialinés globos jstaigos jvaizdj bendruomenéje bei kety.
didinti informuotuimg apic gerinanéiy visuomenés informuotumg apie socialinés

socialings globos jstaigos zlobos jstaigos veikla klausimais, skaiCius (vienetat) -

veikla visuomengje 3, i8 ju:

Rezultato Kiekybinis L. Jstaigos internetinéje svetainéje dalintis geraja skaigius 24 2024 m. I-IV
patirtimi, pasiektais gyventojy rezultatais, ketv.
ekskursijomis, renginiais.

Rezultato Kiekybinis 2. [staigos socialiniame tinkle Facebooke skelbti skaiius 120 2024 m. I.IV
informacija apie jstaigoje vykstanéias veiklas. ketv.

Rezultato Kiekybinis 3. Rengti gyventojy darbeliy parodas u jstaigos riby. skaiéius 4 2024 m. I-IV

Lecata:
Uztikrinti personalo valdymo [Veiklos efektyvumo Kiekybinis Vieno personalo valdymo funkeijas atliekanéio eurai 22860 Finansy padalinys 2024 m. I-IV
cfektyvuma darbuotojo darbo vietos kaina tenkanti vienai ketv.
organizacijos pareigybei.
Veiklos efektyvumo Kiekybinis UZimty pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy procentai 98 2024 m. I-IV
skaitiaus. ketv,
Veiklos efektyvumo Kiekybinis Savanoriska darbuotojy kaita procentai 100 Administratore 2024 m. I-IV
Veiklos efektyvumo) Kiekybinis Tiesiogiai socialing globa/priefiiirg teikian&iy procentai 81 2024 m. I-IV
darbuotojy dalis nuo visy darbuotojy. ketv.
(UZtikrinti informaciniy Veiklos efektyvumo Kiekybinis Vienam darbuotojui tenkanéios ry&iy, kompiuterinés eurai 160 Finansy padalinys 2024 m. I-IV
technologijy infrastruktiiros i jrangos ir informaciniy sistemy prieZiiiros ir vystymo ketv.
vidaus administravimo islaidos.
informaciniy sistemy valdymo
efektyvumag
[UZtikrinti valstybés Veiklos efektyvumo Kiekybinis Administracinés paskirties nekilnojamojo turto curai 38 Finansy padalinys 2024 m. I-IV
mekilnojamojo turto valdymo (priklausancio valstybei nuosavybés teise ir ketv.
veiklos efektyvuma nuemojamo) i§laikymo sgnaudos, tenkandios 1 m2.
Uitikrinti dokumenty valdymo |Veiklos efektyvumo Kiekybinis Vieno dokumento valdymui tenkangios islaidos. eurai 30 Finansy padalinys 2024 m. I-IV
veiklos efektyvuma ketv.
Veiklos efektyvumo Kiekybinis Sudaryty skaitmeninés kilmés dokumenty dalis nuo procentai 30 Administratorg 2024 m. [-IV
visy istaigos rengiamy dokumenty ketv.




paslauga institucijoje.

Utikrinti vieSyjy pirkimy Veiklos efektyvumo) Kickybinis Vieno viedojo pirkimo vykdymui tenkanéios i§laidos. euraj 52 Finansy padalinys 2024 m. 11V

vykdymo veiklos efektyvuma ketv.

Utikrinti kity automobiliy Veiklos efektyvumo, Kiekybinis 'Vienam automobiliui tenkancios iflaidos. eurai 11500 2024 m. I-IV

(iSskyrus tamybinius ketv.

administracinés paskirties

lengvuosius automobilius)

ikio valdymo ir prieZiiiros

veiklos efektyvumg

UZtikrinti jstaigos veiklos Veiklos efektyvumo) Kiekybinis [staigos lovadieniy ilgalaikés socialinés globos procentai 95 Socialinio darbo padalinys, | 2024 m. I-TV

organizavimo efektyvuma paslaugoms teikti uZzimtumeo dalis nuo galimo medicinos padalinys ketv.
maksimalaus lovadieniy skaiciaus.

Rezultato Kiekybinis [staiga atlikdama visus pirkimus, idskyrus pirkimus procentai 100 VieSujy pirkimy 2024 m. I-IV
vykdomus ZodZiu, turi taikyti Zaliyjy pirkimy specialistai ketv.
reikalavimus, skai€iuojant pagal verte nuo visy
|pirkimy

Veiklos efektyvumo| Kiekybinis Istaigos lovadiceniy trumpalaikés socialinés globos procentai 30 Socialinio darbo padalinys, | 2024 m. I-IV
paslaugoms teikti uZimtumo dalis nuo galimo medicinos padalinys ketv.
maksimalaus trumpalaikés socialinés globos
lovadieniy.

Veiklos efektyvumo Kiekybinis Darbuotojy, kurie per ataskaitinius metus bent karta procentai 80 Socialinio darbo padalinys, | 2024 m. I-IV
tobulino kvalifikacija, dalis nuo visy jstaigos medicinos padalinys, ketv.
darbuotojy finansy padalinys

administratoré

Veiklos efektyvumo| Kiekybinis [Panaudoty planuoty asignavimy t¢stinéms priemonéms|  procentai 97 Finansy padalinys 2024 m. I-IV

igyvendinti dalis ketv.
[gyvendinti priemones, Rezultato Kiekybinis Siekiant gerinti darbuotojy tarpusavio santykius ir skaitius 11 Socialinio darbo padalinys | 2024 m. I-IV
uztikrinanéias darbuotojy psichologinj klimata darbe - organizuojamos ketv.
sauguma, gerinandias jy darbo darbuotojy supervizijos.
salygas bei psichologinj
klimatg jstaigoje
Igyvendinti priemones, Rezultato Kiekybinis Siekiant gerinti darbuotojy darbo salygas ir teikiamy skaiius 1 Socialinio darbo padalinys, | 2024 m. I-IV
uztikrinancias darbuotojy paslaugy kokybe - jsigyti multifunkeinj procediiring jmedicinos padalinys ketv.
saugumg, gerinanéias jy darbo staliuka.
|salygas bei psichologinj
klimatg jstaigoje
Plétoti socialines paslaugas Rezultato Kickybinis Asmeny, gavusiy ilgalaike socialing globg grupinio asmenys 10 Socialinio darbo padalinys | 2024 m. I-IV
Incjgalicsicms bendruomenéje ryvenimo namuose. ketv.
siekiantdidint jy gerove Rezultato Kiekybinis  |Asmeny, pavusiy trumpalaikés socialinés globos, asmenys 25 2024 m. -1V

ketv,

*Pildomos tgstinés veiklos priemonés ir veiklos (projektai), kuriy néra Ministerijos strateginiame veiklos plane (taiau jos gali biiti numatytos jstaigos metiniuose veiklos planuose) ir fios veiklos pagal pobiidi yra panaios i testines veiklas. Teikiant informacija
apie tokias veiklas, stulpeliai "Priemonés kodas" ir "Priemonés pavadinimas" nepildomi, taip pat, jei néra galimybés pateikti informacijos apie lédas, stulpelyje "Asignavimy planas, tikst. eury", nurodoma tik asignavimy neteikimo priczastis.




